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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.05. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 
1.1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05. Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности  является частью основной профессиональной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего  звена в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Программа учебной дисциплины ОП.05. Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности входит в Профессиональный учебный цикл 
(является общепрофессиональной) 

 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 
учебной дисциплины. 

Учебная дисциплина ОП.05. Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности ориентирована на достижение следующих целей: 

Приобретение обучающимися теоретических знаний и практических умений 
в области правового регулирования коммерческой деятельности, приобретение 
умений использовать федеральные законы и другие нормативные документы в 
условиях, моделирующих профессиональную деятельность, а также формирование 
компетенций. 

Результатом изучения учебной дисциплины ОП.05. Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности обучающийся должен обладать: 
сформированными элементами (умениями и знаниями) следующих компетенций: 

 
Коды 

формируемых 
компетенций 

ПК, ОК 

Умения Знания  

ОК 01. 
ОК 02. 
ОК 03. 
ОК 04. 
ПК 1.1. 
ПК 1.3. 

У.1. Использовать 
необходимые нормативные 
документы; 
У.2. Защищать свои права в 
соответствии с 
гражданским, гражданско-
процессуальным и 
трудовым 
законодательством; 
У.3. Осуществлять 
профессиональную 

З.1. Основные положения 
Конституции Российской 
Федерации; 
З.2. Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их 
реализации; 
З.3.Основы правового 
регулирования 
коммерческих отношений в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
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деятельность в соответствии 
с действующим 
законодательством; 
У.4. Определять 
организационно-правовую 
форму 
организации; 
У.5. Анализировать и 
оценивать результаты и 
последствия деятельности 
(бездействия) с 
правовой точки зрения; 
У.6. Решать ситуационные 
задачи с правовой точки 
зрения. 
  

З.4.Законодательные акты и 
другие нормативные 
документы, регулирующие 
правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности; 
З.5.Организационно-правовые 
формы юридических лиц; 
З.6.Правовое положение 
субъектов предпринимательской 
деятельности; 
З.7. Права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной деятельности; 
З.8.Порядок заключения 
трудового договора и 
основания для его прекращения; 
З.9.Правила оплаты труда; 
З.10. Роль государственного 
регулирования в обеспечении 
занятости населения; 
З.11. Право социальной защиты 
граждан; 
З.12. Понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника; 
З.13. Виды административных 
правонарушений и 
административной 
ответственности; 
З.14. Нормы защиты нарушенных 
прав и судебный порядок 
разрешения споров;  

 
1.4 Использование часов вариативной части ППССЗ  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
У.6. Решать ситуационные задачи с правовой точки зрения. 

1.5 Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
дисциплины ОП.05. Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося     99 часов,  
в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося             66 часов; 
- самостоятельной работы обучающегося        31 час; 
- консультации                                                                                                    2 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.05. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
 

2.1. Объем  учебной  дисциплины и виды учебной работы 
 

Таблица 1 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 99 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 66 
в том числе:  
лабораторные работы - 
практические занятия 30 
курсовая работа  - 
контрольная работа - 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 31 
Консультации 2 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  в 3 семестре 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.05. Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 

Таблица 2 
Наименование разделов 

 и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся 
Объём часов Коды 

компетенций, 
формированию 

элементов 
которых 

способствует 
единица 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 24  
Тема 1.1.  
Предмет и задачи 
дисциплины «Правовое 
обеспечение 
профессиональной 
деятельности» 

Предмет, задачи дисциплины. Основные понятия и определения профессиональной 
деятельности. Субъекты профессиональной деятельности. Отрасли права, регулирующие 
национальную экономику в РФ. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. N 1032-1 
"О занятости населения в Российской Федерации» 

2 ОК.02 -ОК.04 

Самостоятельная работа 1: Работа со словарем терминов 2 ОК 01, ОК 04 

Тема 1.2.  
Право как механизм 
государственного 
регулирования 
профессиональной 
деятельности 

Государственное обеспечение и контроль  профессиональной деятельности. Общее 
представление о правовом регулировании профессиональной деятельности. Нормативно-
правовые акты, определяющие различные методы регулирования национальной экономики.  

2 ОК.02 -ОК.04 

Практическая работа 1: 
1. Работа с приказом Федерального агентства по  техническому регулированию и 
метрологии от 16 октября 2012 г. № 505-ст  Общероссийского классификатора 
организационно-правовых форм (ОКОПФ) ОК 028-2012 . Изучение организационно-
правовых форм юридических лиц в РФ: государственные и муниципальные учреждения, 
государственные и муниципальные унитарные предприятия 

 
2 

ОК.02 -ОК.04 
ПК 1.1. 
ПК 1.3 

Самостоятельная работа 2: Работа с юридическим словарем (дать определение): 
специальность, профессия, должность, квалификация работника, профессиональная 
деятельность 

2 ОК.02 –ОК.04 

Тема 1.3. 
Законодательное 
обеспечение 
профессиональной 

Нормативно- правовые акты: признаки и характеристика. Классификация нормативно-
правовой документации  в профессиональной деятельности в системе российского 
законодательства: Конституция РФ, федеральные законы, постановления и т.д. Нормативно-
правовые акты Министерства промышленности и торговли Российской Федерации 

2 ОК.02 -ОК.04 
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деятельности в отраслях (Минпромторг России) регулирующие профессиональную деятельность в  отраслях 
Российской Федерации 
Практическое занятие 2: 
1. Изучение и применение  "Концепции системы классификации правовых актов РФ" от 
29.09.1999  
2. Локальные нормативные акты в организации 

2 ОК.02 -ОК.04 

Самостоятельная работа 3: Работа со словарем терминов 2 ОК.02 -ОК.04 
Тема 1.4. Понятие и виды 
профессиональной 
деятельности 

Виды профессиональной деятельности. Деятельность по трудовому договору (трудовая 
деятельность). Профессиональная деятельность в рамках гражданско-правовых отношений. 
Профессиональная предпринимательская деятельность. Профессиональная служебная 
деятельность. Профстардарты профессиональной деятельности 

4 ОК.02 -ОК.04 

Практическая работа 3: 
1. Тестовые задания 
2. Трудовые функции менеджера по продажам 

2 ОК 01, ОК 04 
ОК 02  

Самостоятельная работа 4: Работа со словарем терминов : 
 а) функциональная карта вида профессиональной деятельности менеджера по продажам, 
профессиональная предпринимательская деятельность, профессиональная служебная 
деятельность 

2 ОК.02 -ОК.04 

Раздел 2. Трудовое право  как отрасль права 52  
Тема 2.1. 
Профессиональная 
деятельность по 
трудовому договору 

Правовое обеспечение трудовой деятельности. Основания возникновения, изменения и 
прекращения трудового правоотношения в профессиональной деятельности. Коллективные 
договоры и соглашения: стороны и содержание. Понятие трудовых отношений: понятие, 
признаки,  виды и основания. Трудовые функции, входящие в профессиональный стандарт 
(функциональная карта вида профессиональной деятельности).  Усиленная 
квалифицированная электронная подпись 

4 ОК 02 -ОК 04 

Практическая работа 4: 
1. Заполнение форм коллективного договора и соглашения: стороны и содержание 
2. Перечислить: основания возникновения, изменения и прекращения трудовых 
отношений работодателя и работника 

2 ОК 02 –ОК 04 

Самостоятельная работа 5: Работа со словарем терминов: трудовой договор, заработная 
плата, отпуск, охрана труда, коллективный договор 

2 ОК 01, ОК 04 

Тема 2.2.  
 Правовое обеспечение 
института трудового  
договора 

Трудовой договор: понятие и содержание. Отличие трудового договора от гражданско-
правового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. 
Понятие и виды переводов по трудовому праву. Совместительство. Совмещение. Основания 
прекращения трудового договора. Правовые последствия незаконного увольнения. 

2 ОК 02 –ОК 04 

Практическое занятие 5 2 ОК 02 -ОК.4 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_6950/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_6950/
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Заполнение форм Трудового договора. Составление резюме, портфолио 
Самостоятельная работа 6: Работа со словарем терминов: совместительство, совмещение 2 ОК.2 –ОК 04 

Тема 2.3. Правовое 
обеспечение института 
рабочего времени и 
времени отдыха 

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. 
Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Компенсация за работу в выходные 
и праздничные дни. Понятие, виды и порядок предоставления отпуска. Виды отпусков. 
Порядок установления рабочего времени и времени отдыха для лиц, совмещающих работу с 
обучением. Виды дисциплинарной ответственности. 

2 ОК 02 –ОК 04 

Практическая работа 6:  
1. Тестовые задания. 
2. Работа со словарем (дать определение): перерывы в течение рабочего дня (смены); 
ежедневный (междусменный) отдых; выходные дни (еженедельный непрерывный отдых); 
нерабочие праздничные дни; отпуска (ежегодный оплачиваемый трудовой отпуск и 
социальный отпуск (без сохранения зарплаты, в связи с беременностью и рождением детей, 
по уходу за ребенком до трех лет, учебный и т. д.) 

2 ОК 02 –ОК 04 

Самостоятельная работа 7: Работа со словарем терминов: Отпуск,  рабочее время, время 
отдыха, учебные отпуска, замечание, выговор, увольнение 

2 ОК 02 –ОК 04 

2.4. Правовое 
обеспечение 
трудоустройства и 
занятости населения 

Общая характеристика законодательства РФ о занятости населения. Порядок и условия 
признания гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по безработице. 
Меры социальной поддержки безработных. Повышение квалификации и переподготовка 
безработных граждан 

2 ОК 02 –ОК 04 

Практическая работа 7 
Защита презентаций: Государственная политика в области содействия занятости населения. 
Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Меры социальной поддержки 
безработных 

2 ОК 02 –ОК 04 
ПК 1.1. 
ПК 1.3 

Самостоятельная работа 8: Работа со словарем терминов (дать определение): занятость, 
занятые граждане, безработные, подходящая работа, неподходящая работа. 

2 ОК 02 –ОК 04 

Тема  2.5.  Правовое 
обеспечение  
материальной 
ответственности 

Понятие, условия и виды материальной ответственности. Материальная  
ответственность работодателя перед работником. Основания и условия привлечения 
работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная материальная 
ответственность. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. 
Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Виды 
ущерба, возмещаемого работнику, и порядок его возмещения. 

4 ОК 02 –ОК 04 

Практическая работа 8: 
Защита презентаций: Материальная  ответственность работодателя перед работником. 
Материальная ответственность.  Индивидуальная и коллективная материальная 
ответственность 

2 ОК 01, ОК 04 
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Самостоятельная работа 9: Работа со словарем терминов: индивидуальная ответственность, 
коллективная ответственность, 

2 ОК 01, ОК 04 

Тема 2.6.  Понятие и 
механизм возникновения 
коллективных трудовых 
споров 

Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. Порядок разрешения 
коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж.  

2 ОК 2 ОК 04 

Практическая работа 9 
1. 1. Алгоритм досудебной стадия рассмотрения и разрешения индивидуальных трудовых 
споров  
2.  Виды трудовых споров  по субъектам и по характеру споров  

2 ОК 01, ОК 04 

Самостоятельная работа 10: Работа со словарем терминов: примирительная комиссия, 
трудовые споры 

2 ОК 01, ОК 04 

Тема 2.7.  Понятие 
индивидуальных 
трудовых споров 

Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных 
трудовых споров: комиссии по трудовым спорам, суд. Сроки подачи заявлений и сроки 
разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение  решения  
по трудовым спорам. Право на забастовку. 

2 ОК 02 ОК 04 

Практическая работа 10 
1. Алгоритм рассмотрения индивидуального трудового спора  

2 ОК 01, ОК 04 
ПК 1.1. 
ПК 1.3 

Самостоятельная работа 11: Работа со словарем терминов: Глава  61. Ст.398 Трудового 
кодекса: коллективные трудовой спор, примирительные процедуры, день начала 
коллективного спора, забастовка 

2 ОК 01, ОК 04 

Тема  2.8. 
Ответственность за 
правонарушения в 
профессиональной 
деятельности 

Юридическая ответственность за правонарушения в профессиональной деятельности. 
Административная ответственность, гражданско-правовая ответственность, дисциплинарная 
ответственность  в профессиональной деятельности.  
Нормы защиты нарушенных прав и  судебный порядок разрешения споров 

2 ОК.2 ОК.4 

Практическая работа 11 
Ситуационные задачи по теме: Юридическая ответственность. Вид юридической 
ответственности 

2 ОК 01, ОК 04 
ПК 1.1. 
ПК 1.3 

Самостоятельная работа 12: Работа со словарем терминов: Административная 
ответственность. Гражданско-правовая ответственность. Дисциплинарная ответственность. 
Материальная ответственность. Уголовная ответственность. 

2 ОК 01, ОК 04 

Раздел 3. Гражданско-правовые договоры в сфере профессиональной деятельности 23  
Тема 3.1. Понятие 
гражданско-правового 
договора и его виды 

Профессиональная деятельность в рамках гражданско-правовых отношений. Соотношение 
гражданско-правовых и трудовых отношений. Отличительные черты трудовых и 
гражданско-правовых отношений. Понятие гражданско-правового договора и его виды. 
Понятие договора. Виды договора. Последствия неисполнения гражданско-правового 
договора 

2 ОК 01, ОК 04 
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Практическая работа 12 
Заполнение форм Договора о материальной ответственности, Ученического договора, 
Договора на получение образования без отрыва или с отрывом от работы. 

2 ОК 02 ОК 04 
ПК 1.1. 
ПК 1.3 

Самостоятельная работа 13: Работа со словарем терминов: гражданско-правовой договор 2 ОК 01, ОК 04 
Тема 3.2. Гражданско-
правовая 
ответственность 

Виды гражданско-правовой ответственности. Форма гражданско-правовой ответственности. 
Возмещение убытков. Неустойка. Условия наступления гражданско-правовой 
ответственности. Освобождение от ответственности. Условия уменьшения ответственности 

2 ОК 01, ОК 04 

Практическая работа 13 
Ситуационные задачи: Гражданско-правовая ответственность.  Виды гражданско-правовой 
ответственности: Договорная. Внедоговорная. Долевая. Солидарная. Субсидиарная. 

2 ОК 02 ОК 04 

Самостоятельная работа 14: Работа со словарем терминов: убыткт, неустойка 2 ОК 01, ОК 04 
Тема 3.3. 
Предпринимательская 
деятельность 

Понятие предпринимательской деятельности. Индивидуальные предприниматели: понятие и 
правоспособность. Приобретение статуса. Юридические лица: понятие, признаки, 
правосубьектность. Классификация юридических лиц. Ответственность юридического лица. 
Лицензирование отдельных видов предпринимательской деятельности. Корпорация 

2 ОК 01, ОК 04 

Практическая работа 14 
Защита презентаций:  «Исторический очерк о корпорациях», «Исторические взгляды на 
природу юридического лица», «Государственная регистрация юридических лиц в России» 

2 ОК 01, ОК 04 
ПК 1.1. 
ПК 1.3 

Самостоятельная работа 15: Работа со словарем терминов: изучить  ФЗ  N 7 от 12.01.1996 
ФЗ "О некоммерческих организациях"  

1 ОК 01, ОК 04 

Тема 3. 4. Охрана труда и 
защита информации в 
профессиональной 
деятельности. 

Понятие и содержание охраны труда в профессиональной деятельности. Охрана и защита 
информации о профессиональной деятельности. Особенности правового регулирования 
профессиональной деятельности  в зарубежных странах. 

2 ОК 01, ОК 04 

Практическая работа 15 
Защита презентации «Сравнительный анализ правового регулирования профессиональной 
деятельности  в зарубежных странах и в России» 

2 ОК 02 ОК 04 

Консультация 2  
ВСЕГО  99  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ  
ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению1 
 
Для реализации программы дисциплины предусмотрен учебный кабинет 
правового обеспечения профессиональной деятельности;  

Оборудование учебного кабинета: Правового обеспечения 
профессиональной деятельности 

- посадочные места по количеству обучающихся; 
- рабочее место преподавателя; 
- учебно-методическое обеспечение; 

 
Технические средства обучения: 

АРМ преподавателя, интерактивная доска WIN xp, 7-ZIP, openoffice, 
программное обеспечение Касперский. 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы2 

Основная учебная литература: 
ОЛ.1. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; под редакцией 
А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2022. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
02770-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/489703  

ОЛ.2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, 
А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова ; под редакцией 
А. Я. Рыженкова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2023. — 344 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16129-

 
1Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, оборудование, технические 
средства, в т. ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т. п. (количество не 
указывается) 
2ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 
Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления 

https://urait.ru/bcode/489703
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8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/530506 (дата обращения: 25.08.2023). 

ОЛ.3. Трудовое право : учебник для среднего профессионального 
образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л. Гейхмана. — 3-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 432 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15473-3. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/511861 
Дополнительная учебная литература: 

ДЛ.1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / 
Румынина В.В.– Москва; Академия, 2018.– 224с. 

ДЛ.2. Право для профессий и специальностей социально-экономического 
профиля: учебник / Певцова Е.А. для студ. Учреждений сред. проф. 
образования.—М., Академия, 2018.– 480 с. 

ДЛ.3. Гражданское право : учебное пособие / А.И. Гомола. — Москва, 
Академия, 2018.- 448 с. 

ДЛ.4. Административное право : учебник / М.Б. Смоленский, М.В. 
Алексеева. —Москва: КноРус, 2018, электронный формат, 
https://www.book.ru/book/926289 

ДЛ.5. Гражданское право: учебник / М.В. Вронская.—Москва: Юстиция, 
2018.—407с, электронный формат, https://www.book.ru/book/924133 

ДЛ.6. Конституционное право России : учебник / М.В. Варлен, В.В. 
Комарова под ред., В.А. Лебедев, Н.Е. Таева.—Москва: КноРус, 2017.—279 с., 
электронный формат, https://www.book.ru/book/920368 

ДЛ.7. Муниципальное  право : учебник  /    В.В. Комарова,    А.М. 
Васильев, А.М. Осавелюк, С.С. Заикин.—Москва: КноРус, 2017.—194 с., 
электронный формат, https://www.book.ru/book/920300 

ДЛ.8. Степанова, Е. Е. Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности : учебное пособие / Е. Е. Степанова. - Санкт-Петербург : 
ПГУПС, 2019. — 49 с. — ISBN 978-5-7641-1345-6. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/153610 
 

 
Информационные ресурсы интернет: 

1. Конституция Российской Федерации. Принята всенародным 
голосованием 12 декабря 1993 года с изменениями, одобренными 
в ходе общероссийского голосования 1 июля 2020 года. Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 

https://urait.ru/bcode/530506
https://urait.ru/bcode/511861
https://www.book.ru/book/926289
https://www.book.ru/book/924133
https://www.book.ru/book/920368
https://www.book.ru/book/920300
https://e.lanbook.com/book/153610
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2. "Кодекс Российской Федерации об административных 
правонарушениях" от 30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 13.06.2023). Режим 
доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/ 
3. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ. 
Режим доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ 
4. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. 
от 13.06.2023). Режим доступа: 
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10699/Федеральный закон 
"О некоммерческих организациях" от 12.01.1996 N 7-ФЗ от  
12 января 1996 года N 7-ФЗ https://www.pravo.gov.ru 
5. "Концепция системы классификации правовых актов РФ" от 29.09.1999 
(подготовлена АО "Консультант Плюс" в рамках исполнения 
государственного заказа по поручению Российского фонда правовых реформ). 
Режим доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_6950/ 
6. Министерство промышленности и торговли Российской Федерации 
(Минпромторг России) Режим доступа:  
https://minpromtorg.gov.ru/ministry/infosys 
7. Реестр областей и видов профессиональной деятельности. Режим 
доступа: https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-
blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-
professionalnoy-deyatelnosti/?SECTION_ID=832 
8. Электронно-библиотечная система «Лань». Форма доступа  
https://e.lanbook.com/ 
9. Электронный фонд актуальных правовых и нормативно-правовых 
документов. Форма доступа  https://docs.cntd.ru/document/727688582 
10. Научная электронная библиотека e-library. Режим доступа:  http://www.e-
library.ru/ 
11. Информационно-правовой портал «Гарант». Режим доступа: 
http://www.garant.ru/ 
12. Справочная библиотечная система «Консультант Плюс». Режим 
доступа:  http://www.consultant.ru/ 
13. Официальный интернет-портал правовой информации. Режим доступа: 
http://pravo.gov.ru/?ysclid=livmguv92b984050901 
14. Российское образование. Федеральный портал. Режим доступа: 
http://www.edu.ru/documents/view/63806/ 
15. Справочная информация: "Понятие и структура правовой информации" 
(Материал подготовлен специалистами КонсультантПлюс). Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22473/98e8621c993b44294e
edc128143e24b5a4036df4/ 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10699/
http://www.pravo.gov.ru/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_6950/
https://minpromtorg.gov.ru/ministry/infosys
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/?SECTION_ID=832
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/?SECTION_ID=832
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/?SECTION_ID=832
https://e.lanbook.com/
https://docs.cntd.ru/document/727688582
http://www.e-library.ru/
http://www.e-library.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://pravo.gov.ru/?ysclid=livmguv92b984050901
http://www.edu.ru/documents/view/63806/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22473/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22473/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22473/98e8621c993b44294eedc128143e24b5a4036df4/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22473/98e8621c993b44294eedc128143e24b5a4036df4/
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16. Электронная библиотека IQlib. Режим доступа:  http://www.iqlib.ru/ 
17. Электронная библиотечная система Book.ru. Режим доступа:  
http://www.book.ru/ 
18. Официальный сайт Конституционного суда РФ. Режим доступа: 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 
19. Официальный сайт Верховного суда РФ. Режим доступа: 
https://www.supcourt.ru/ 
20. Официальный сайт Следственного комитета РФ. Режим доступа: 
https://sledcom.ru/ 
21.  Официальный сайт Российского союза промышленников и 
предпринимателей. Режим доступа: https://rspp.ru/ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.iqlib.ru/
http://www.book.ru/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
https://www.supcourt.ru/
https://sledcom.ru/
https://rspp.ru/
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
ОП. 05. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

Результаты обучения Формы и методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 
дисциплины: 

З.1. Основные положения Конституции 
Российской Федерации; 
З.2. Права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации; 
З.3.Основы правового регулирования 
коммерческих отношений в сфере 
профессиональной деятельности; 
З.4.Законодательные акты и другие 
нормативные 
документы, регулирующие правоотношения 
в процессе профессиональной деятельности; 
З.5.Организационно-правовые формы 
юридических лиц; 
З.6.Правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности; 
З.7. Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности; 
З.8.Порядок заключения трудового договора 
и основания для его прекращения; 
З.9.Правила оплаты труда; 
З.10. Роль государственного регулирования 
в обеспечении занятости населения; 
З.11. Право социальной защиты граждан; 
З.12. Понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности работника; 
З.13. Виды административных 
правонарушений и 
административной ответственности; 
З.14. Нормы защиты нарушенных прав и 
судебный порядок разрешения споров; 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 
дисциплины: 

У.1. Использовать необходимые 
нормативные документы; 
У.2. Защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданско-процессуальным и 
трудовым законодательством; 
У.3. Осуществлять профессиональную 
деятельность в соответствии с действующим 
законодательством; 

Входной контроль 

Тестовые задания 

Текущий контроль 

- практические занятия, 
- самостоятельная работа, 
-  выполнение индивидуальных 
заданий 

 

Итоговый контроль 

Дифференцированный зачет  
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У.4. Определять организационно-правовую 
форму  организации; 
У.5. Анализировать и оценивать результаты 
и 
последствия деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения 
У.6. Решать ситуационные задачи с 
правовой точки зрения. 
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